
Buenas tardes a todos los participantes de Cuentas de FSA, 
 
Los cambios más recientes en el proyecto de ley de alivio de COVID ya están en vigor para los planes de la FSA de 
Wente Family Estates.  Por favor revisé los siguientes detalles cuidadosamente y si tiene alguna pregunta, envié un 
correo electrónico a wentebenefits@filice.com 
 

Cambios aplicables tanto a la FSA de Salud  
y la FSA de Cuidado de Dependientes 

 
Período de Inscripción Especial para realizar cambios en su cuenta FSA sin un evento de estado que califique 
(casarse, nacimiento de un hijo, etc.) 
Wente Family Estates tendrá un período de inscripción especial de mediados de año en junio de 2021 en el que 
usted puede hacer un cambio en los montos de las elecciones sin un cambio en el evento de estatus. Esto significa 
que tiene la oportunidad de cambiar su monto electoral de la FSA o inscribirse en una FSA fuera del período de 
inscripción abierta habitual de Wente Family Estates.  Busque más información sobre este evento especial de 
inscripción en mayo.  
 
Todos los fondos no utilizados de 2020 se Transferirán 
Todos los fondos restantes de sus planes de 2020 se transferirán hasta 2021 (anteriormente $500 solo para FSA 
médica). Esto significa que los fondos sobrantes se pueden utilizar hasta el final del año plan 2021: 12/31/2021. 
Esto es aplicable a los siguientes tipos de plan FSA: 

• FSA de Salud 
• FSA Cuidado de Dependientes  

 
Cambio aplicable a la FSA de Salud solamente 

 
Los empleados despedidos todavía pueden acceder a los fondos de la FSA de Salud 
Antes de la aprobación de la ley de estímulo de 2021, habría perdido el acceso a sus fondos de la FSA de salud no 
utilizados en su último día de empleo. Ahora todavía puede reclamar sus fondos no utilizados en su FSA de salud, 
incluso si su estado laboral cambia en 2020 o cambia en 2021. También puede continuar gastando dinero en 
artículos de atención médica elegibles y recibir reembolso de su FSA de salud hasta la cantidad que usted 
contribuyó.  
 
 

Cambio aplicable a la FSA de Cuidado de Dependientes solamente 
 
Aumento de la edad de elegibilidad para el cuidado de dependientes 
La edad para los dependientes elegibles aumenta de 12 a 13 años para el año del plan 2020. Los gastos para los 
niños que cumplieron 13 años durante el año del plan 2020 pueden ser reembolsados. 
 
 
NOTA: Los cambios anteriores son aplicables únicamente para el año plan 2020 y 2021. 
 
 
¿Preguntas? Por favor, envíe un correo electrónico a wentebenefits@filice.com. 
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